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TYOPAJA 2/ 4.12.2024

PAIVAN AGENDA

9:00 TyOpajan avaus

9:05 Teoriaosuus: Valmistautuminen CSRD:n
vaatimuksiin PK-yrityksen nakokulmasta

9:55 Tauko 5min

10:00 TyOpajaosuus

10:50 Yhteenveto



TYOPAJASARJAN TAVOITE
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Tyopaja 1 Tyopaja 2 Tyopaja 3
Perusvaatimukset Valmistautuminen direktiivin Tydkalut ja standardit
27.11.2024 vaatimuksiin 11.12.2024
4.12.2024
» CSRD ja sen keskeiset » Teoriasta kdytantoon: * PK-yritysten ndkbkulmasta
termit avattuna valmistautuminen keskeiset kestavyys-
CSRD:n vaatimuksiin raportointistandardit

*  PK-yrityksille keskeiset
nakokulmat Mita erityisesti ei- » Excel tybkalu PK-yrityksille

raportoivien yritysten tulisi
huomioida?




\
SISALTO

01 02 03
Askeleet CSRD:n Intro PK- Tarkeat
mukaiseen yrityksille nakokulmat
raportointiin vapaaehtoisiin raportointiprosessin

standardeihin suunnitteluun
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ASLELEET CSRD:N MUKAISEEN RAPORTOINTIIN

Kaksoisolennai

Vaikutusten, -Suusanalyysi

riskien j? Sidosryhmi- Julkaise

mahdolli- analyysi raportti Ulkoinen

iu:ltki'e“ varmennus

artoitus
Saatavilla olevan Sisiinen
informaation Data!.).i_sfeiden laadunvarmennus
katsaus maaritys ja raportin
viimeistely
Organisaation ja
arvoketjun . . Datan ja
maaritys Kuiluaanlyysi o
keraaminen
Projektin
paimadrien Vaiheittaisen
asettaminen ké_ilxtt_ééli_nqton Johtamis-
aarittaminen jarjestelmien
Toimenpiteiden paivitykset
ja datan
omistajien

maarittely



PK-YRITYKSILLE VAPAAEHTOISET STANDARDIT
(VSME)

+ VSME = Voluntary reporting standard for SMEs

* Luonnosversio: EFRAG (European Financial Reporting Advisory Group) on tehnyt standardista ehdotuksen, mutta
Euroopan komission pitaa viela hyvaksya viimeistelty suositus

+ Kohdennettu PK-yrityksille, joihin kohdistuu CSRD:n alla raportoivien suurempien asiakkaiden kyselyita
+ Keskeiset teemat: Hallinto, Ymparisto, Sosiaaliset teemat

* Perusmoduuli ja laajennettu moduuli

* Perusmoduulissa 11 tiedonantovaatimusta (B1 — B11)

* Laajennetussa moduulissa taman lisaksi 7 tiedonantovaatimusta (C1 - C7)

« Tarkempi sukellus yksittaisiin tidonantovaatimuksiin kolmannessa tyopajassa



VSME RAKENNE (LUONNOS)

BASIC MODULE

Entry level for non-listed SMEs

Target for micro-undertakings

Simplified language

11 disclosures including ESG topical metrics
Simplification: all required BUT ”’IF APPLICABLE”

B1 — Basis for preparation

B2 — Practices for transitioning towards a more sustainable economy
B3 — Energy and GHG emissions

B4 — Pollution of air, water and soil

B5 — Biodiversity

B6 — Water

B7 — Resource use, circular economy and waste management

B8 — Workforce (general characteristics)

B9 — Workforce (health and safety)

B10 — Workforce (remuneration, collective bargaining and training)
B11 — Convictions and fines for corruption and bribery

COMPREHENSIVE MODULE

* To provide more comprehensive information on top of Basic
module, requested by business partners

« Sustainable finance datapoints

« 7 disclosures on the top of 11 basic module disclosures

 ”IF APPLICABLE”

* Applying the Basic module is a prerequisite for applying the
comprehensive module

C1 — Revenues from certain sectors

C2 — Gender diversity ratio in governance body

C3 — GHG reduction and climate transition

C4 — Climate risks

C5 — Workforce general additional characteristics (female/male ratio)
for undertakings with more than 50 employees + number of non-
employees for undertakings with more than 50 employees

C6 — Human rights policies and processes

C7 — Incidents related to severe human rights cases
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PK-YRITYKSIEN KANNALTA TARKEAT
NAKOKULMAT

Kaksoisolennai

Vaikutusten,  -Suusanalyysi
riskien j:a Sidosryhmi- Julkaise
mahdolli- analyysi raportti Ulkoinen
i“:‘tkﬁt'e" varmennus
artoitus
Saatavilla olevan L
informaation Datapisteiden Sisdinen
katsaus madritys laadunvarmennus
ja raportin
viimeistely
Organisaation ja
LI I Kuiluaanlyysi | PEIEE
madritys information
kerdaminen
Projektin
padmadirien Vaiheittaisen
asettaminen kayttoonoton Johtamis-
aarittaminen jarjestelmien
Toimenpiteiden paivitykset
ja datan
omistajien

maarittely




DATA, INFORMAATIO,

TAVOITTEIDEN JA
MITTAREIDEN
ASETTAMINEN

Olennaisuusarvio: mita
tietoa tarvitaan?

U

Missa muodossa®?

U

Kuka tiedon omistaa, kuka
siitd on vastuussa?

Automatisoidut prosessit
silloin kun tietoa on paljon

Jatkuvuus

Tiedon laadun, tarkkuuden
ja tarkoituksen-
mukaisuuden seuranta

TIETO

VARASTOINTI

O Varastointimenetelmat ja -
tyokalut

O Mita yrityksessa on jo
kaytossa?

VISUALISOINTI JA

ANALYSOINTI

Keratyn

datan muuttaminen
tiedoksi

Mika on paras tapa
viestia?
Vertailukelpoisuus

Miten tuloksia voi
hyodyntaa?
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TIEDONKERUUN PROSESSI
OLENNAISUUS-
AR VASTUIDEN
JAKAMINEN . Vastuut
organisaatiossa eri
prosessivaiheille >
* Tiimien yhteistyo
.. " Synergiaedut PROSESSIEN
AR I KEHITTAMINEN
MAARITTELY - Mita 1ytyy jo? Mista? ek oo ean
Miten? « Sisdinen yhteistyo: miten
+ Tiedon lahteiden —> saadaan tieto kulkemaan
konsolidointi yrityksessa?

TIEDONKERUU —

* Prosessien automatisointi

» Valvontamekanismit

* Arvioiden kaytto
tarvittaessa

» Tiedon lahteet
raportoinnissa
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KIITOS!

ROSA DEGERMAN
Vastuullisuusasiantuntija Vastuullisuusasiantuntija

+358 (0) 50 308 17 43 +358 (0) 45 639 7101
anni.heikkinen@bureauveritas.com rosa.degerman@bureauveritas.com

Bureau Veritas Finland Bureau Veritas Finland

ANNI HEIKKINEN

Pysy ajan tasalla tulevista tapahtumista ja
koulutuksista tilaamalla uutiskirjeemme ja
seuraamalla LinkedIn-sivujamme!

m Bureau Veritas Finland
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https://www.bureauveritas.fi/tilaa-uutiskirje
https://www.linkedin.com/showcase/bureau-veritas-finland/posts/

BUREAU
VERITAS

Shaping a World of Trust

WwWw.BUREAUVERITAs.com [}




	Slide 1
	Slide 2: Päivän agenda
	Slide 3: Työpajasarjan tavoite
	Slide 4
	Slide 5: Asleleet csrd:n mukaiseen raportointiin
	Slide 6: PK-yrityksille vapaaehtoiset standardit (VSME)
	Slide 7: VSME rakenne (luonnos)
	Slide 8: PK-yrityksien kannalta tärkeät näkökulmat
	Slide 9: DATA, INFORMAATIO, TIETO 
	Slide 10: Tiedonkeruun prosessi
	Slide 11: kiitos!
	Slide 12

